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株式会社チャーム・ケア・コーポレーション

「企業のヤングケアラー支援」を探求する関西学院高等部の生徒の皆様へ

当社の取り組みを説明しました

関西学院高等部では、探求学習として様々なテーマに沿って学習がおこなわれています。

今回は、「福祉」に関連する社会的課題を学習する生徒の皆様より当社へ連絡をいただきました。

当日は、ヤングケアラーに関する様々な社会的課題や、なぜ当社がヤングケアラー支援を開始した

のかなどの質問に対し、当社の取り組み事例を交えながらお伝えしました。

生徒の皆様は、当社での学びを通して「ヤングケアラーに関する様々な社会的課題について探求し、

社会的に弱い立場にいる人々に手を差し伸べることができる」を目標として研究発表をされる

予定です。

当社では、引き続き「ヤングケアラー」に関わる社会的課題解決の一助となるよう活動を継続して

まいります。

株式会社チャーム・ケア・コーポレーション(大阪府大阪市/代表取締役会長兼CEO：下村 隆彦)が

運営する介護付有料老人ホーム「チャームスイート仁川」(兵庫県西宮市)に、12月16日(月)西宮市

内にある「関西学院高等部」生徒の皆様の訪問を受けました。

関西学院高等部の探求学習のフィールドスタディとして、当社が社会貢献活動として実践してい

る「企業のヤングケアラー支援」について、取り組み内容の説明をおこない、生徒の皆様からのイ

ンタビューにお応えしました。

■学校概要

関西学院高等部（学校法人 関西学院）

住 所：兵庫県西宮市上ケ原一番町1-155

電 話：0798-51-0975

創 立：1889年9月28日

生徒数：1,151名（2024年度）



■ 会社概要

名 称：

所 在 地：

代 表 者：

事業内容：

株式会社 チャーム・ケア・コーポレーション

大阪市北区中之島3丁目6番32号 ダイビル本館21階

代表取締役会長兼CEO 下村 隆彦

「介護付有料老人ホーム」及び「住宅型有料老人ホーム」の運営ほか

目標3 すべての人に健康と福祉を｜満たされるべき基本的人権

目標4 質の高い教育をみんなに｜すべての課題解決の為に

当社は、企業理念に則り、事業を通じて「豊かで実りある高齢社会」づくり
への貢献を使命と考えております。
当社は、この使命を基礎として、事業活動を通じてSDGsに関連する取り組み
を実施しており、今後もSDGsの目標達成に向けた活動に積極的に取り組んで
まいります。
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